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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

AAK Colombia S.A.S, empresa dedicada a la elaboración de grasas y aceites, está comprometida en 
mantener y mejorar la calidad de vida y proteger la integridad física y psicosocial derechos humanos de 
sus colaboradores, mediante la identificación de peligros, evaluación e implementación de controles; a 
través de una adecuada planeación e implementación de los programas de gestión en Seguridad 
Industrial, Medicina Preventiva en el Trabajo.    
 
La alta dirección mantendrá el liderazgo, el compromiso y la calidad para que todas las áreas de la 
compañía cuenten con los recursos financieros, técnicos, humanos, físicos y la asesoría técnica para 
prevención de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, garantizando el correcto 
funcionamiento del SG-SST.  
 
Así mismo, fomenta la participación activa en la mejora continua de los procesos y el compromiso 
individual de todos sus trabajadores, aliados estratégicos, contratistas, visitantes y/o partes interesadas, 
siendo fundamental para el éxito de la cultura de prevención y un ambiente de trabajo y clima laboral 
seguro y saludable. 
 
AAK Colombia S.A.S. dará cumplimiento a las normas, disposiciones y procedimientos establecidos, de 
acuerdo con las directrices empresariales y la legislación colombiana vigente, como también proteger el 
medio ambiente, prevenir la contaminación y mitigar el cambio climático, asegurando un uso responsable 
de los recursos naturales, generando de esta forma valor y competitividad al interior de la compañía.   
 
La presente Política es de obligatorio cumplimiento y por lo tanto hará parte de las disposiciones de la 
compañía, aplicando a todos los grupos que interactúan con AAK Colombia S.A.S., sin distinción de la 
forma de contratación o vinculación, e incluye todos los procesos, subprocesos, niveles jerárquicos y 
centros de trabajo. 

 

 


